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y REPUBLIK INDONESIA

Py 'PENETAPAN, Peraturan Femerintah Nr tahun 19552, tentans kee

e

/7 }ssz.- . KNDUDUEAN PEGAWAL NEGERI, KEWADJIBAN NEGARA, nn.um'ﬁﬁ ™A,

e v, Guduken Negeri seluma kewad jiban
by “ ¥ Hegera nnckm dja’utm jnng dipangkunja (Pend jelnsan
o delem Tembehen Lembaren Negera Nr. 281).
— PRESIDEN REFUBLIK INDONEZSIA,
- T
Fenimbang: peda waktu ini untuk sebaglan pegawai Negeri belum ada

ketegasen ten tjore mengatur kedudukaumja, djika iz mend jalunksn sesus.
atu kewadjiban Negera dilver lingkungen djebatan jang dipsngkunja; é/

Hu,g;gntc Peroturan Pemerintah Republik Indonesis (bentuk lama) lr 15
tahun i

Mendengart Dewan lenteri (rapat tanggal 2 September 1952)

Henmutuskans

Dengan Feratureh Pemerintsh Republik Indonesis (bentuk lama)
Nr 15 tahun dan menbatelkan segala peraturan jang bertentongan dengan

3
kungan djebeten jang dipengkunja.

Pasad 1,

(1) Jang dimakeud dengen pegawal Negerl dalam peraturen ini,ialah pega--
wui Negeri jang diangkat dalam djebatan Negere Petap atau sementare.

(2) Jang dimakesuddengan mend jalanken kewadjibeh Negera, ialsh apebila |
pegawal Negeri diangkat mendjadi: n

'_ ' 2, Presiden,Vskil-Fresiden dan Menteri Republik Indonesia) ;
£ b. Ketus, Wakil-Ketua den Anggota Dewan Perwakilem Rukjet (sementars) Repu~ |
\ blik Indohesia dan Dewen Perwakilan Rakjat Daersh, !
; ¢. Anggmuta Dewan Pemerintah Daerah. '

' Pasal 2,
J (1) iua tidakx terdapat keberatan seperti jang dimaksullkan dt=zims dalam
ajat (2) 8ibawah ini, make seorang pegawael Negeri jang mendjalenken sesuatu

‘; kewad jiban Megera, dapat terus melakukan pekerdjasnnja sebagal pegawal lege-
| ¥i disamping memenuhi kewadjiban itu,
1. (2) Apabile seormng pegawsi Negeri, karena mendjelunken sesuatu Lkewsdji-
-Pa ban Negeras, tidak dapat memenmubi kewadjiban/dengen semestinja, maks pesawai
, ;tu d"::u diperhentikan dari pekerdjoannja selame mendjal:nkan kewad]iban
! egaroe .

(3) Setelah pegawal itu derhenti mendjalsnkan kewsdjiden Negera, make

ia diangkat kouwbali pada pengkaotnja semula ateu pada pangkat baru karena
nedk pangknat.

FYasal J.

(1) Pegawui Negeri jeng tidak diperhentikan mesurut pasa 2 ajat (2) tota.y
. manerima gadjinja sebagal m;l. Negeri. Apabila gad]l sebegnl pegowal
llegerd inl sebulamnja kurang dari pada uang-kehormatan atau uang-tund m
delan mendjelankan kewadjiban Mu, maks ia menevima tambdbahan selis

(2) Selisih termaksud delem ajet (1) pssal ini icleh selisin antare
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o Pusal 4,

¥ K1) Pegawai Jegerl Jang diperhentiken menurut posal 2 ejet (2) tetap
_ / hakehek manurat pereturen jong berlaku untuk pegawai Negexrd,
Jang mengenal gadjd.,

7 - (2} Dalam waese selema berhenti kerera mendjelankan kewad jiben Hegars,
- + “pegawal Nogerl depet dinaikkan pangkat menurut peraturan jang berlalm.

Pegal 5.

_— (1) Dalem mmsa seleme berhenti itu pegewal Negerd tidak berhak menerima
: gad jindu,upebill io selaue weud jalunken sesunil kewed jibun Fegare menenyie
me penghasilan bwlanan berupa gadji, vang-kchormaten atan wng-tund jongen
untuk djakeban baru itu, dengan tJatatan, bahwn apabllie djuminh gadji,
uange=kohomuatan atau nang-tundjangan du sehularnnja lnmg dard djunlah
gadjinja sevagal pegawal, mals: ia nendopot tenb.ohin geddd, wvang-kehormatan
atau nang-tund jangan sevedar bedanje gedji regawsi dan pﬂj!.. uAng=kehor=-
matan atay ueng-tund jangan untul: djobston bexa itu,

(2) a., Djika pegewel legerl mendjelorken kewedjiban Negara mini sebe-
lun atau pada pertengahon bulan atuu berhenti mend jalonkan kee
wadjiban llegara sesudah pertengohn tulon, make is hanja menerime
gud ji, uvang-kehoruaion atau wang=-tund@jangan untukk 4jslabat borus
Lt wntuk bwdios i%u bulat setw bulan;

be DJika pogawei NHegerd nendjalarkan kewal jiban legeva mulesi sesudah
pertengehon tulan atou berhentl aendjalankan kewad jivan Negnra
sebelun ateu pade pertengahan bulan, moka iz untuk bulan itu he-
nie zencrima gadjinja sebagal pegawail bulat satu bulen,

(3) Perbedman gudjl termoksud dalon ajot (1) digtes islsh perbedasn antar
peaghasilon nmih bulanan,

Pasal 6.

{1) Apabil~ pegawed Negeri telah munbajar iuren untuk pensivnnja den
untuk djonds/analnja, make ia selama wend jalanken kewadjiban liegera harus
teus menbajer luran itu berdaserkan pokok gadjinja sebagnl pegnwal dan
pembe jaran-penba joren lain menurut psraturan jang berlaku,

(2) Fasa selaomo nanaﬁankan kewed jiban Negare aasull mendjadi dasar perw
hitungen pensfun (tundjangan) pegawni Negerd jang bersongimuten, kotiusii
diike mese itu swiah Gldjediicn deser perhitungsn pensiun ajou tuadjangan
lain dari peda pensiun (tundjengen) pegawnei.

Fasal 7.

Peraturca ini mulaei berlaku padn hari diundangkan,

igar supaje setiap orang daput mengetahuinje, memerintahikan pengunie
dengan perctiirsn Femeyintaoh ini dengen perempatan delan Lembaren lesare
Revuhlik Indonesiz.

Litetapkan di Djakarta
pada tanggal 11 Septenber 1952.

l : “residen republik Indonecin,
. Diuadangkan SOBKARNG,

| puda tangzel 18 September 1952 llenteri Urusan FPegawldey
lonteri Kehakiman, SOLRO;

LOEEMAN WIRIADIUATA,




